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даны разъяснения ролей и функций супругов. Исходя из
индивидуального уровня духовного развития, глубоко раскрыта
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Предисловие

 
В  настоящее время институт семьи переживает значи-

тельные изменения, отражающие социальные трансформа-
ции последних десятилетий. Проблема роста числа разводов
становится предметом пристального внимания исследовате-
лей, демографов и социологов. За последние годы динамика
бракоразводных процессов демонстрирует устойчивый рост
практически во всех странах мира, включая Россию.

Например, согласно официальной статистике, количество
зарегистрированных браков снижается, тогда как число рас-
торгнутых союзов остается стабильно высоким. Так, в 2020-
х годах показатель разводимости в  России составил око-
ло 80%, а в некоторых регионах есть показатели выше 100%
(!), что означает примерно равное соотношение заключен-
ных и расторгнутых брачных союзов. Для сравнения, в кон-
це XX века этот показатель составлял порядка 30—35%.

Помимо количественных показателей важны качествен-
ные характеристики распадающихся семей и демографиче-
ские последствия. Исследования показывают, что значитель-
ная доля разводов приходится на пары, прожившие вместе
менее пяти лет, что свидетельствует о недостаточной устой-
чивости молодых семей. Возникают также вопросы относи-
тельно влияния социальных факторов, таких как социаль-
но-экономические трудности, изменение ролей полов и рас-



 
 
 

ширение возможностей личного выбора. Таким образом
проблема роста числа разводов представляет собой сложную
социальную реальность, затрагивающую разные слои насе-
ления и влияющую на многие сферы общественной жизни,
начиная от воспитания детей и заканчивая экономическими
аспектами существования общества.

Несмотря на значительное внимание исследователей к фе-
номену семейного союза, лишь немногие уделяют должное
внимание духовно-нравственной составляющей этого явле-
ния.

Сегодня большинство пар, вступающих в  семейные от-
ношения, воспринимают заключение брака скорее как юри-
дический акт, нежели как сакральное событие, подтвержда-
ющее вечную связь двух сердец. Если раньше молодожёны
давали торжественные клятвы перед лицом Бога и свидете-
лей, обещая друг другу безусловную верность и  поддерж-
ку вплоть до  конца земной жизни, то теперь процесс ре-
гистрации брака больше напоминает формальное подписа-
ние контракта, гарантирующего определённые права и обя-
зательства сторон в случае их развода. Современная цере-
мония в ЗАГСе лишена духовного наполнения, которое тра-
диционно придавало церемонии особую значимость. Вместо
мистического соединения душ мы видим чисто светский об-
ряд, часто ограниченный бюрократической процедурой за-
ключения сделки. Некоторые пары, осознавая пустоту офи-
циального акта, обращаются к церковному таинству венча-



 
 
 

ния, стремясь восполнить недостаток духовной связи и укре-
пить свою любовь символическим актом единения перед Бо-
гом.

Хотя, конечно же, и факт венчания не является гаранти-
ей успешного и гармоничного супружеского союза, особен-
но если партнёры не обладают ясностью относительно соб-
ственных потребностей и  обязанностей внутри семьи. Без
глубокого понимания своей истинной природы и целей сов-
местного пути пара рискует столкнуться с теми же пробле-
мами, что и любые другие супруги, зачастую приводящими
к эмоциональным страданиям и неизбежному распаду сою-
за.

Также следует отметить, что термины семья и  брак это
не одно и тоже. Как сказал один юрист, семья – это про лю-
бовь, а брак – это про деньги.

Эта книга призвана заполнить существующий пробел
о знаниях гармонии в партнёрских отношениях для будущих
супругов, раскрывая важные принципы поведения и взаимо-
действия партнеров до и после заключения супружеского со-
юза.

Цель книги – предложить конкретные рекомендации, по-
могающие построить крепкий и  счастливый семейный со-
юз, свободный от  конфликтов, взаимных недопониманий
и  обид. Под терминами «партнёры», «брак», «супруги»,
здесь и далее понимается именно союз мужчины и женщи-
ны, добровольно принявшие решение разделить судьбу друг



 
 
 

друга и создать полноценную семейную жизнь.

Рис. 1. Число браков и разводов, зарегистрированных
в России на 1000 человек постоянного населения, и соот-
ношение разводов и браков, 1960—2024* годы. * 2024 год –
оценка по данным текущего учета за январь-июнь в пересче-
те на год**.



 
 
 

 
Введение

 
«Любовь – это не инстинкт. Это искусство»
Эрих Фромм.

Свою книгу об  астрологических правилах счастливой
жизни я начинаю с цитаты великого философа и психоло-
га Эриха Фромма. Эта мысль выражена в его известной кни-
ге «Искусство любить», опубликованной в 1956 году. Эрих
Фромм утверждал, что любовь требует осознанного подхода,
усилий и развития определенных качеств, подобно любому
другому искусству.

В настоящее время в мире широко распространено мне-
ние, что партнёрские отношения  – это сугубо «женская
тема». Возможно, отчасти это действительно так, потому
что данная тема больше востребована женской аудиторией,
но слово «партнёр» по своей сути предполагает двойствен-
ность, равенство, взаимность.

В этой книге будут освещаться как женские, так и муж-
ские особенности поведения в  партнёрстве. Однако, жен-
ской составляющей будет больше, чем мужской. Это связа-
но не только с тем, что партнёрские отношения больше жен-
ская, чем мужская тема. Практика показывает, что в насто-
ящее время в партнёрских отношениях больше ошибок до-
пускают именно женщины, а не мужчины.



 
 
 

В  супружестве партнёр по  определению не  может быть
один, их всегда двое. Как писал Карл Юнг: «В браке не ищут
счастья, а ищут себя. И только тогда, когда оба партнёра ста-
новятся целостными, союз становится священным». Семья –
не стихийное явление. Это сложная система, подчиняющая-
ся законам семейной психологии: эмоциональной взаимоза-
висимости, границам, продуктивному взаимодействию меж-
ду поколениями, а также невербальной синхронизации. Ес-
ли мы не учимся строить отношения, то как мы ожидаем,
что они будут работать?

При написании этой книги я столкнулся с дилеммой:
– с одной стороны, хотелось подать материал на относи-

тельно широкий круг читателей, даже не  очень знакомых
с астрологией;

– с другой стороны, в некоторых главах книги абсолютно
невозможно пройти мимо глубокого раскрытия эзотериче-
ских тем, которые способен понять относительно небольшой
круг моих читателей.

Главная проблема состояла в  поиске всё той  же гармо-
нии – границы между качеством и количеством. Потому что
чем сложнее тема, тем меньше людей способны её усвоить.
Поэтому, задача состояла написать просто о сложном. Ду-
маю, что в некоторой степени мне это удалось.

На одной из консультаций мой клиент, успешный, образо-
ванный мужчина, отец, на тот момент воспитывающий в оди-
ночку шестерых (!) детей после того, как я рассказал ему



 
 
 

некоторые главы из  этой книги, спросил: «Можно  ли это
внести в  брачный договор?» Я ответил: «Конечно можно,
но  лучше внести это в  вашу осознанность. Договор  – это
юридическая оболочка, а гармония с женой – это внутрен-
няя структура».

Добавлю также, что информация из  главы этой кни-
ги о правах, потребностях и супружеском долге партнёров
в старину озвучивались как публичная клятва у священного
огня перед Богом, супругом (супругой) и свидетелями. Муж
обещал жене исполнять свои обязанности и удовлетворять
её потребности, а жена обещала мужу исполнять свои обя-
занности и удовлетворять его потребности.

Хочу обратить внимание на  то, что данная книга на-
писана скорее о  правилах организации счастливой семьи.
В ней не рассматриваются синастрические аспекты планет
и  домов партнёров, не  рассматриваются гороскопы людей
и т. п. По части астрологии совместимости (мировоззренче-
ской, бытовой, сексуальной, рабочей, кармической и т. д.)
готовится моя следующая книга. Скорее всего, она выйдет
как вторая часть или продолжение к этой книге.

Современное общество не обучает нас правилам гармо-
нии в партнёрских отношениях. Мы получаем мифы: «Лю-
бовь – это огонь», «Если любишь, всё простишь», «Мужчина
должен быть сильным, а женщина терпеливой». В медиапро-
странстве сейчас появилось сотни «семейных психологов».
Некоторые из них, действительно, настоящие профессиона-



 
 
 

лы: они учат слышать друг друга, устанавливать разумные
личные границы, говорить «нет», искренне прощать. Одна-
ко, есть и такие, которые дают разрушительные для здоровых
партнёрских отношений советы: как «вывести мужа из-под
контроля», как «заполучить его квартиру», как «сделать его
зависимым» и т. д. Одним словом, обучают приёмам эмоци-
ональной эксплуатации и психологическому насилию.

Данная книга не о том, как «поймать» мужчину или жен-
щину и удержать их рядом. Не о том, как «исправить» его/
её. Данная книга о том, «как стать собой» в отношениях. По-
нять, какие у каждого из партнёров глубинные цели и по-
требности. Принять и исполнять свой долг мужа и отца, же-
ны и матери. Это не магия, это фундаментальная астроло-
гия, знания, позволяющие привести в гармонию свою семей-
ную жизнь. Это системный подход, где астрология становит-
ся языком внутреннего мира, а психология – его граммати-
кой. Эта книга для тех, кто готов менять не партнёра, а се-
бя так, чтобы любовь стала не случайностью, а закономерно-
стью.

«Измени себя и мир изменится вокруг тебя»  – древ-
няя ведическая мудрость, предписываемая Гераклиту, даёт
ключ к пониманию этого мира и взаимоотношений в нём.
Помните, ваша любовь заслуживает не просто счастья. Она
заслуживает смысла.

Эта книга обращена не к массовому читателю, а к тем, чьё
сознание вышло за пределы обыденного, примитивного ма-



 
 
 

териального мировоззрения. Её адресаты – люди, чьи внут-
ренние ориентиры перекликаются с архетипами традицион-
ных варн.



 
 
 

 
Глава 1

 
 

Быль
 

Согласно Ведам, давным-давно, задолго до  появления
привычного нам мира, существовало Великое Вечное Боже-
ство. Оно содержало в себе всю полноту бытия и одновре-
менно оставалось совершенно незримым и неопределимым.
Непознаваемое ни богами, ни смертными, ни демонами, оно
спокойно созерцало своё внутреннее совершенство, погру-
жённое в глубокий покой. Прошли тысячелетия, пока одна-
жды Великий Космос не решил нарушить вековую тишину
и приступить к  активному творчеству. Внутри Его глубин
были сокрыты семена всего будущего многообразия мира,
среди которых выделялись две главные и равные силы – Ве-
ликое Женское Начало и Великое Мужское Начало.

Во времена покоя эти два аспекта божественного Един-
ства оставались скрытыми, неразделёнными и едиными. На-
ступила эпоха активности и  началось великое проявление
Творца. Избыточная полнота любви, радости и счастья по-
родили в Нем стремление поделиться своим блаженством,
однако вокруг не было никого, кому бы Он и Она могли пе-
редать своё счастье. Тогда Верховный Абсолют начал вели-
кий творческий процесс, изначально раздвоившись на двоих



 
 
 

равных, но полярных участников: Бога-Матерь и Бога-От-
ца. Этот важнейший этап разделения оставил следы в раз-
личных культурах, мифах и религиях человечества. Напри-
мер, у славян сохранились образы Рода и Рожаны, а в Ин-
дии почитаются Шива и Шакти. Именно эта, священная Бо-
жественная Пара, положила начало всему миру, подарив су-
ществование каждой частице пространства и вещества. Всё,
что нас окружает, является энергией и материей этой Боже-
ственной Пары, принадлежащей исключительно ей самой.

Процесс творения осуществлялся сверху вниз, постепен-
но уплотняя тонкие эфирные вибрации в твёрдые физиче-
ские тела. Всякая жизнь подразделялась на семь основных
миров:

1. Мир Верховного Божества (Парабрахман);
2. Мир высших богов (Правь);
3. Мир низших богов (Славь);
4. Мир человеческих существ;
5. Мир животных (включая простейших организмов);
6. Мир растительных форм;
7. Мир минеральных тел.
Бог-Отец и Богиня-Мать воплощались в конкретных об-

разах, олицетворяя мужское и женское начала. Их совмест-
ная деятельность была направлена на создание вечных душ,
призванных пройти сложный путь эволюции, развиваясь
от примитивных к высшим формам сознания.

Часто возникает вопрос, для чего было сделано разделе-



 
 
 

ние Единого на женщин и мужчин. Какой глубинный смысл
данного действа. Насколько я понимаю, Непостижимая Вер-
ховная Божественная Личность (Парабрахман) преследовал
(а) две цели:

1. Парабрахман пребывает в  постоянном самопознании
Себя. В настоящее время непрерывный эволюционный про-
цесс самопознания Себя проходит через этап дуального раз-
деления Верховной Божественной Личности на множество
форм жизни с различными уровнями сознания. Данные фор-
мы жизни находятся на различных этажах эволюционной це-
почки. По факту мы все есть Парабрахман, но из-за своего
недостаточного духовного развития ещё этого не осознаём.
Однако, Парабрахман всё понимает, видит и осознаёт. Ко-
нечная цель жизни нас (вечных душ) в теле человека состоит
в осознании того, что все мы есть Парабрахман, а Парабрах-
ман – это мы.

Однако процесс понимания этого не быстрый. Осознание
этого факта растягивается на многие тысячелетия, но в ко-
нечном успехе данного плана можно не сомневаться, потому
что данный план придуман, реализуется и контролируется
Верховной Божественной Личностью.

2. Огромная внеземная любовь переполняет Верховную
Божественную Личность. От избытка любви Он (а) делит-
ся ею с другими живыми существами, чтобы все мы, прой-
дя определяемый эволюционный путь, стали достойны этого
состояния божественного блаженства.



 
 
 

Поскольку данная книга написана для людей на  Земле,
дальнейшее изложение сосредоточится на взаимоотношени-
ях между земными мужчинами и женщинами, хотя некото-
рые правила поведут отсчёт от примеров мифологии веди-
ческих и античных богов и богинь.

Начнём с того, что наша Земля – это своеобразная шко-
ла жизни, где каждая душа проходит обучение, многократно
возвращаясь сюда в новых воплощениях. Подобно получе-
нию образования в учебном заведении, каждый из нас имеет
свой учебный план на жизнь, собственную программу инди-
видуального и коллективного развития.

Важно помнить, что каждое человеческое существо со-
здано двумя космическими родителями: Великой Матерью
и Великим Отцом. Таким образом, каждая женщина несёт
в себе энергию Великой Матери, а каждый мужчина несёт
в себе энергию Великого Отца.

Из-за того, что Верховная Божественная Личность, раз-
делившись на  Богоматерь и  Бога Отца, тем самым офор-
милась в  дуальную пару двух противоположных энергий,
точно так же многие формы жизни на Земле прородились
в женских и мужских телах. Точно так же, как Богоматерь
и  Бог Отец являются одним целым духовным Сверхсуще-
ством (монадой), точно так же в человеческом мире единые
монады находятся в женских и мужских телах, являясь дву-
мя половниками одного целого.

По этой логике, на Земле у каждого человека существует



 
 
 

своя вторая половина. Одной из важных задач каждого че-
ловека является поиск и обретение своей половины для со-
здания гармонии и целостности.

Здесь мы пришли к важному выводу: на Земле любая жи-
вая душа всегда имеет высокий шанс встретить свою насто-
ящую половину, ибо такова воля Верховной Божественной
Личности.

Этот вывод дарит уверенность, наполняет радостью, на-
деждой и вдохновением, даёт ощущение перспективы в жиз-
ни на Земле для движения вперёд, к постижению смыслов
и  ценностей партнёрских взаимоотношений. Данная кни-
га как раз и посвящена описанию основных правил, веду-
щих к гармонизации супружеских отношений, основанных
на древней науке астрологии.

Также хочу отметить, что не являюсь представителем ин-
дийской астрологической традиции. Я много лет изучаю
и  практикую именно западную ветвь астрологии. Однако
в восточных эзотерических мифах мною обнаружен глубо-
кий астрологический код, причем астрологически не восточ-
ный или западный, а универсальный, который не входит в си-
стемный конфликт ни с западной, ни с восточными астро-
логическими традициями. Изучая индийские эзотерические
мифы, я пришел к ряду выводов.

Например, астрологические сигнификации Триады Богов
и Богинь ведической мифологии описывают программы всех
двенадцати знаков Зодиака. При изучении западных мифов



 
 
 

об олимпийских богах становится ясно, что это более позд-
ние, искажённые новоделы, в которых взяты за основу всё
те же сюжеты из ведических мифов, переделанные на новый
лад и подстроенные под соответствующий менталитет.

Например, Троянская война списана из  «Махабхара-
ты» (битва на  Курукшетре). Поэтому на  страницах дан-
ной книги будут приводиться примеры из жизни персона-
жей восточной мифологической и эзотерической традиции,
и не будут приводиться примеры из жизни персонажей за-
падной (античной) мифологической и эзотерической тради-
ций.



 
 
 

 
Глава 2

 
 

Приоритеты построения
партнёрских отношений

 
Как было уже ранее мною сказано, в ведических мифах

заложен глубокий астрологический смысл, например связь
Триады Богов со  знаками Зодиака. В  арийской эзотериче-
ской традиции, которая и заложила основу для религиозных
представлений многих народов, населяющих Евразию (ин-
доариев, иранцев, скифов, древних греков, римлян и  сла-
вян), почти все Боги и Богини женаты. Так как они находят-
ся в партнёрских отношениях, то у них так же, как и у людей,
происходят соответствующие проблемы в семейной жизни,
которые они успешно решают, чем дают человечеству при-
мер, как именно следует поступать в тех или иных ситуаци-
ях. Наиболее полно арийские знания были сохранены наро-
дом Индии, поэтому я предлагаю рассматривать связь Триа-
ды Богов со знаками Зодиака, используя имена, которые при-
няты в этой культуре.

Триада Богов и Богинь состоит из трёх пар:
Программа Кардинального креста – Шива и Шакти.
Программа Фиксированного креста – Вишну и Лакшми.



 
 
 

Программа Мутабельного креста – Брахма и Сарасва-
ти.

По своим обязанностям они несут главные суперпрограм-
мы этих крестов Зодиакального круга:

Шива и Шакти – власть (цель семьи: рождение и вос-
питание детей);

Вишну и Лакшми – материальный ресурс  (богатство,
деньги);

Брахма и  Сарасвати  – мировоззрение  (идеология,
знания).

Что зашифровано в данной информации? В ней заложен
глубокий смысл последовательности устремлений супругов.

1. Общее мировоззрение
Это первый, и один из самых важных этапов для постро-

ения счастливой семьи. Не будет общего мировоззрения –
не  будет лада, взаимопонимания и  счастья в  семье. В  се-
мье может не  быть детей, может не  быть достаточно де-
нег, но, если есть общее мировоззрение, общая идеология,
общие устремления, корабль семейного счастья не  утонет
и останется на плаву в океане жизни, преодолев все штормы
и ураганы, которые будут ниспосланы Судьбой. Только по-
сле этой ступени следует рассматривать следующую ступень,
что и как там у партнера по теме материального ресурса. Из-
вестным примером союза, в котором было общее мировоз-
зрение, но было плохо с личной жизнью, является, кстати,



 
 
 

союз В. И. Ленина и Н. К. Крупской. Обратите внимание,
у них даже не было общих детей, но супружеский союз был
довольно крепким.  Н.  К.  Крупская была со  своим тяжело
больным мужем до последних дней его жизни.

2. Материальная готовность к семейным отношени-
ям

Здесь главная задача на плечах будущего мужа. Видимый
маркер не готового к семейным отношениям супруга – от-
сутствие у него своего жилья. Мужчина, готовый к семейным
отношениям, обязан иметь своё жильё, в которое он приве-
дёт жену. Женщина этот уровень прорабатывает как физиче-
ски и психически здоровый человек готовый к семейно жиз-
ни. Для сохранения своего здоровья до своего замужества
женщина должна держать свой детородный механизм в це-
лостности и сохранности. Сюда же относится девственность
и отсутствие добрачных интимных связей, потому что это
всё вредит полноценному исполнению обязанностей жены
и матери. Женщине до свадьбы следует обрести знания как
стать рачительной хозяйкой, которая бережно расходует до-
бытый мужчиной материальный ресурс и наполняет уютом
и комфортом их общее место жительства. Распространённая
ошибка: пренебрежение первым пунктом (общее мировоз-
зрение) и поиск мужа или жены по второму пункту (матери-
ально обеспеченного).

Это так называемые браки по расчёту, чисто из-за матери-



 
 
 

альной выгоды. Люди терпят друг друга из-за денег, но дол-
го это, как правило, продолжаться не может. Очень сильно
давит на психику и самоуважение нормального человека по-
нимание того, что ты «продался» и вынужден терпеть рядом
с  собой партнёра, к  которому ты не  испытываешь тёплых
чувств, которого ты не уважаешь, а может даже и боишься.
Повторяю, нормального человека. Спустя некоторое время
происходит развод и «справедливый» раздел всего, что зара-
ботано «непосильным трудом».

3. Дети
Пример неправильного действия, когда свадьбы проис-

ходят из-за так называемого «залёта». Практика показыва-
ет, что люди в таких союзах иногда, конечно, живут вместе,
но счастья в них практически нет, потому что они изначаль-
но строили свои отношения не  по  VII, а  по  V Дому, т. е.
не как партнёры, а как любовники. Отличие первых от вто-
рых в том, что у первых общий бюджет, общие риски, общее
жилье, общая жизнь и т. д., а у вторых всё раздельно. При
нормальном достижении этого уровня деторождение явля-
ется фактом обретения главного приза совместной жизни,
а не нервного потрясения.

При правильной реализации последовательностей: идео-
логия – материальный ресурс – дети, последние всегда будут
желанными, и мыслей об абортах не возникнет. Их появле-
ние на свет воспринимается родителями не как проблема,



 
 
 

а как долгожданный и желанный приз.
В прошлом разумные родители сами находили своим де-

тям потенциальных супругов, так как с высоты прожитых лет
уже могли по ряду признаков определить принадлежность
к той или иной варне потенциального зятя или весту. В со-
временном обществе существует навязанный ложный сте-
реотип о том, что в старину родители силой заставляли же-
ниться либо выходить замуж своих детей, но это не совсем
так. Сын или дочь могли отказаться от варианта, предложен-
ного родителями.

Второй вывод по  организации партнёрских отно-
шений: для построения счастливой супружеской жиз-
ни благоразумно вступать в супружеские союзы толь-
ко с человеком своей варны, сословия, уровня духов-
ного развития, иначе такие отношения, как правило,
счастья не приносят и заканчиваются плохо.

Рис. 2 Таблица. Триада и приоритеты



 
 
 

 
Глава 3

 
 

Уровни сознания личности
 

Общество издавна структурировано на  слои, различаю-
щиеся уровнем духовного развития, глубиной понимания
происходящих мировых процессов и широтой мировоззре-
ния. В древности эта стратификация обретала чёткую фор-
му каст (варн), системы, где каждому сословию отводилась
особая роль в поддержании космического и социального по-
рядка. Сегодня, хотя формально подобные деления отверга-
ются в духе равенства, хотим мы этого или нет, но незримая
иерархия сознания продолжает определять реальные траек-
тории человеческих судеб.

Какие бывают сословия, как понять, кто из нас к какому
из них принадлежит и почему важно входить в отношения
только с людьми своего уровня, написана эта глава. Мысль,
здесь изложенная, крайне важна для понимания всех после-
дующих глав.

Итак, повторюсь, любое человеческое общество неодно-
родно – это аксиома, не требующая доказательств. Общеиз-
вестно, что оно отличается большим разнообразием, миро-
воззрением, ценностями, уровнем достатка, здоровья, обра-
зования и т. д. Причина этих различий кроется в уровне ду-



 
 
 

ховного и интеллектуального развития каждого отдельного
индивидуума, в глубине человеческой натуры, уровне созна-
тельности, духовности и мировоззрения. Люди различают-
ся своими целями, стремлениями и восприятием действи-
тельности. Чем лучше образование и шире кругозор челове-
ка, тем выше степень его внутреннего развития и культуры.
И напротив, низкий уровень образования ведет к упрощен-
ности взглядов и примитивизму восприятия.

В  эзотерике существует такое понятие, как реинкарна-
ция, к признанию которого уже начали приходить наиболее
продвинутые представители научного общества. В  наталь-
ной астрологии тему прошлых жизней описывают Лунные
узлы и ретрофазы планет. В мире существует множество сви-
детельств перерождений, некоторые люди помнят свои про-
шлые жизни, и не только на Земле. Написаны книги с опи-
санием свидетельств этого феномена, например Ян Стивен-
сон «20 случаев реинкарнации». Это всё говорит о том, что
каждое живое существо, периодически рождаясь на земле,
проходит цикл получения уроков жизни.

Сюда  же можно добавить такой эзотерический показа-
тель, как возраст души. Чем раньше на свет появилась жи-
вая душа, тем чаще она воплощалась в наш материальный
мир, тем больше она приобрела материального опыта суще-
ствования в нём и, разумеется, чем меньше душа рождалась
на Земле, тем меньше у неё познаний об этом мире. Коли-
чество перерождений, безусловно, влияет на багаж знаний



 
 
 

души, однако, как в любой школе, существуют отличники
и  двоечники. Поэтому не  является неоспоримым фактом,
что «ветераны перерождений» пропорционально этому име-
ют высокий духовный уровень своего развития.

Наиболее полную картину на этот счёт предлагают древ-
ние ведические учения, содержащие знание об основных че-
тырех уровнях развития личности. Каждый из  этих уров-
ней характеризуется особыми социальными обязанностями
и предназначениями, которыми современные люди редко ру-
ководствуются. Понимание собственной ступени развития
помогает определить личные приоритеты и выбрать наибо-
лее подходящий путь саморазвития. Кстати, исследователь
древних варн Олег Павлюченко и его команда (канал «Ай-
спик») нашли доказательства того, что ещё в относительно
недавнем прошлом (несколько сот лет назад) всё человече-
ство делилось на сословия, и у каждого сословия была своя
вера, свои мировоззренческие установки. Это  же правило
применимо ко всем связям между варнами.

С древности каждое сословие (варна) характеризовалась
определенным уровнем морального, нравственного и куль-
турного развития и обладала специфическими признаками
и особенностями. Такая классификация позволяла нагляд-
но увидеть весь спектр человеческого потенциала – от про-
свещенных и глубоко мыслящих личностей до тех, чей ум
оставался ещё примитивным, а энергия и физическая сила –
необузданными.



 
 
 

Слово «варна» переводится как «цвет». Изначально вар-
на показывала цвет ауры человека, который показывал его
принадлежность к  тому или иному сословию. В  «Ваджра-
сучика-упанишадах», которые считаются данными Шивой,
указано, что: «брахман белого цвета, кшатрий – крас-
ного цвета, вайшья – желтого цвета, шудра – черного
цвета».

Изначально варна человека не  передавалась по  наслед-
ству, то есть никак не зависела от варны родителей. У брах-
мана мог родиться ребёнок кшатрий или веси, а у кшатрия –
брахман или даже представитель служебной варны. Имен-
но брахман мог определить по цвету ауры новорожденного
его принадлежность к той или иной варне, подтвердить это,
составив гороскоп, подобрать, согласно составленного горо-
скопа, правильное имя, которое будет усиливать его поло-
жительные качества и одновременно обозначать его принад-
лежность к тому или иному сословию. Ребёнку служебной
варны давалось имя-прозвище, ребёнку варны весей – од-
нокорневое имя, ребёнку кшатрийской варны – двухкорне-
вое, ребёнку варны браминов – трёхкорневое. Также брах-
ман-волхв должен был наставить родителей, в каком именно
направлении следует развивать ребёнка, дабы он исполнил
свою миссию на Земле.

Одним из  ключевых индикаторов уровня сознания яв-
ляется цель жизни человека, его устремления и направлен-
ность мысли. Представители разных ступеней отличаются



 
 
 

собственными представлениями о  пространстве, границах
и возможностях, что отражается в их повседневных действи-
ях и образе мыслей. К примеру, представители одних сло-
ев ориентированы на достижение материальных благ, другие
стремятся к власти и престижу, третьи ищут духовного про-
светления и познания истины, а четвёртые – наслаждения.

Рис. 3 Таблица сословий



 
 
 

Для наглядности этих различий мной разработана табли-
ца, содержащая общую характеристику каждого уровня, поз-
воляющая читателю лучше разобраться в природе собствен-
ного сознания и  окружающей реальности. Данная таблица
является моей авторской разработкой, основанной на лич-
ном эмпирическом опыте наблюдений за поведением людей
в жизни.

В  первом столбце таблицы указаны четыре главные
варны с тремя подуровнями в каждой.

Во втором столбце таблицы указаны планеты-сигнифи-
каторы всех подуровней. Управителями подуровней варн
определены планеты, чьи орбиты находятся в плоскости Эк-
липтики. Порядок расположения планет построен на  уве-
личении своих орбитальных сидерических циклов от Луны
до Нептуна.

В третьем столбце таблицы указан знак Зодиака – сиг-
нификатор сословия. Буквы справа обозначают: Н – ночь,
Д – день.

В четвертом столбце указано наименование сословия .
В пятом столбце указан знак Зодиака – сигнификатор

устремления сословия.
В шестом столбце указано наименование устремления.
В седьмом столбце указаны мировоззренческие грани-

цы зон ответственности каждого сословия.
В восьмом столбце указана символическая фаза раз-

вития души согласно очередности знака в  Зодиакальном



 
 
 

Круге. Здесь знаки Зодиака не имеют никакого отношения
к положению Солнца в гороскопе рождения человека. Этот
столбец объясняет эволюционные ступени (фазы) развития
души, символически связанные с соответствующим знаком
Зодиака. Например, если некий человек по своему рожде-
нию солнечный Овен, то это ни коем образом не  говорит
о том, что он автоматически относится к служебной варне.
Как, собственно, и человек, рождённый в период прохожде-
ния Солнца по знаку Рыб, не относится автоматически к ду-
ховной варне.

Исследовать таблицу следует снизу вверх. Самый нижний
ряд под номером 4—1 обозначает первую ступень четвертой
варны, следующий ряд под номером 4—2 обозначает вторую
ступень четвёртой варны и т. д.

Как уже было выше сказано, каждая варна имеет три глав-
ных подуровня, называемых – сословиями.

Следует также понимать, что, в свою очередь, каждое со-
словие также делится на свои подуровни, но на страницах
данной книги касаться их не  будем. Для понимания темы
партнёрских отношений информации о главных сословиях
вполне достаточно. Но следует понимать, что между всеми
подуровнями существуют большие различия, примерно та-
кие, как в школе между учениками начальных и выпускных
классов, а в институтах между первыми и старшими курса-
ми. Например, только в одном воинском сословии существу-
ет не менее двадцати воинских званий, и это без учёта зани-



 
 
 

маемых должностей.
Варны (касты) можно условно сравнить с уровнями совре-

менного образования:
– дошкольники – служебное сословие;
– школьники – предпринимательское сословие;
– высшее образование – воинское сословие;
– академический уровень – духовное сословие.
После построения этой таблицы мною была выявлена ещё

одна закономерность, в ней не указанная. Я обратил внима-
ние на то, что в результате моих расчётов окончательное ко-
личество выявленных сословий равно числу двенадцать.
Возникает предположение, что здесь также уместно придать
каждому сословию не только планету-управитель, но и свой
знак Зодиака. Начиная с нижней варны 4—1, со знака Овен
и заканчивая высшей варной 1—3, знаком Рыбы.

Эти 12 знаков описывают основные 12 фаз своего разви-
тия, прохождения души через земной опыт многих своих че-
ловеческих жизней. Каждая фаза жизни имеет внутреннее
деление по аналогии с внутренним делением знака Зодиака
на декады, градусы, минуты и секунды. Продолжительность
этих фаз не всегда имеет константу и обычно прямо пропор-
циональна общему периоду жизни объекта. 12 знаков объ-
единены в четыре группы в соответствии с принадлежностью
к своему квадранту. Каждый квадрант соответствует одной
варне, которая имеет свой символический цвет:

– Служебное сословие – чёрный;



 
 
 

– Предпринимательское сословие – жёлтый;
– Управленческое сословие – красный;
– Духовное сословие – белый.

Фаза развития души по знакам Зодиака:
Овен – активность, смелость, импульсивность. Овен сим-

волизирует первый этап любого начинания, где важно про-
явить инициативу и решительность. Эгоизм.

Телец  – устойчивость, терпеливость. Телец воплощает
стабильность и постоянство, необходимые для роста. Ресурс.

Близнецы – общение, обучение, коммуникации, договор-
ные отношения. Ученичество.

Рак – эмоциональная глубина, заботливость. Рак выража-
ет эмоциональную связь. Привязанность.

Лев – самореализация, признание. Взрослый Лев достига-
ет успеха благодаря своим талантам и харизме. Заметность.

Дева  – детали, критическое мышление. Дева отражает
внимание к деталям и способность анализировать ситуацию.
Выгода.

Весы  – партнерство, компромисс. Умение находить об-
щий язык и создавать гармоничные отношения. Альтруизм.

Орёл-Скорпион  – кризисный период. Первое осознание
того, когда «я знаю, что ничего не знаю». Антикризис.

Стрелец – философия, мудрость. Глубокие знания и жиз-
ненный опыт. Кон.

Козерог – авторитет, статус, уважение и влияние. Систе-



 
 
 

ма.
Водолей – реформы, новаторство. Внедрение инноваци-

онных идей, способствующих прогрессу общества. Свобода.
Рыбы  – внутренняя гармония, мир. Состояния покоя

и принятия. Милосердие и духовность.

Ниже, при более глубоком описании варн, будут при-
водиться основные профессии, примерно соответствующие
уровням того или иного сословия. Однако следует заметить,
что наличие той или иной профессии – ещё не показатель
принадлежности человека к той или иной варне. Например,
немало случаев, когда на  пути к  своей цели генеральный
директор коммерческой структуры какое-то время работал
разнорабочим и  грузчиком. В  этом примере главная цель
жизни описывается варной предпринимательского сословия
(бизнесменов), хотя на пути к ней человек имел временное
отношение к профессии более низкой варны. В подобного
рода примерах главное – понимать, к чему стремится тот
или иной индивидуум, а не то, каким способом он сейчас
зарабатывает себе на жизнь.

Однако, если человек всю свою жизнь до пенсии прорабо-
тал разнорабочим, его с высокой долей вероятности можно
определить к служебному сословию.

Продолжая аналогии с системой образования можно по-
нять ещё одну закономерность: чем ниже уровень, тем боль-
ше там учеников, чем выше уровень – тем меньше учеников.



 
 
 

Исходя из  своего жизненного опыта могу сказать, что
в настоящее время человеческое общество в России имеет
следующую структуру:

– служебное сословие, уровни: 4_1, 4_2, 4_3 – составляет
минимум 60—70%;

–  сословие предпринимателей, бизнесменов и  промыш-
ленников, уровни: 3_1, 3_2, 3_3 – около 20—25% общества;

– военно-административное сословие, уровни: 2_1, 2_2,
2_3 – около 10% общества;

– духовное сословие, уровни 1_1, 1_2, 1_3 – меньше 1%.
Также могу сказать, что в других странах пропорция двух

низших варн ещё более выражена, чем на Руси. В некоторых
странах их суммарный процент может приближаться к от-
метке 99% и даже выше. Имейте это в виду, когда общаетесь
с представителями других стран. Это также важно знать тем,
кто решил вступить в брак с иностранцами.

Возникает справедливый вопрос, как понять и  опреде-
лить, к какой варне относится человек.

Во-первых, для того чтобы узнать, с кем вы познакоми-
лись, необходим период познания друг друга до  свадьбы.
Нормальной продолжительностью является сидерический
цикл Венеры – приблизительно 225 суток (около 7,5 меся-
цев). Как правило, за это время партнёры проявляются друг
перед другом со всех своих сторон, и на этом основании уже
можно принимать стратегическое решение по организации
семьи с выбранным человеком.



 
 
 

Во-вторых, представители разных каст имеют видимые
всем особенности строения физического тела.



 
 
 

 
Варна Служебная

 
Самый многочисленный слой человеческого общества.

Как правило, его процент в современном цивилизованном
обществе составляет 70—80%, в некоторых странах это зна-
чение может быть и  выше. Это люди, склонные избегать
ответственности, где только можно, считающие, что можно
прекрасно и  совершенно не  стесняясь жить за чужой счёт
и  прятаться за  чужие спины  – родителей, супругов, руко-
водителей. Они не  склонны к  борьбе за  место под солн-
цем, проявлениям силы воли и характера. По сути, это боль-
шие дети, боящиеся самостоятельности и не желающие вы-
полнять какие-либо обязанности добровольно, что-то ре-
шать и нести за свои решения ответственность. Поэтому они
склонны к консервативности, застою, больше склонны к про-
явлениям инстинктов и воспроизводству знакомых им дей-
ствий. Изменений они не любят, так как любые изменения
несут в себе необходимость что-то менять в своём привыч-
ном укладе жизни, снова чему-то учиться и тратить на это
время. Творческие порывы, рационализаторство и создание
чего-то принципиально нового им не свойственны. Их ос-
новное устремление  – ленивое времяпрепровождение или
поиск наслаждений, даже в ущерб своему здоровью.

У этой варны имеются три главных подуровня. Первым
подуровнем управляет Луна, вторым – Меркурий, третьим –



 
 
 

Венера.
К  низшему подуровню этой варны относятся не  только

бомжи, алкоголики и наркоманы, но и так называемые «ма-
мины корзиночки», люди, бесконечно «ищущие себя» и жи-
вущие за чужой счёт и т. д. Этот уровень человеческого со-
словия описывается Луной в Раке, согласно хронократорам
жизни, описанным в моей книге «Планеты», это уровень со-
знания условно возраста от 1 до 7 лет. Долг перед обществом
у представителей этой варны: служение вышестоящим вар-
нам, обретение таких качеств, как дисциплинированность
и  трудолюбие, умение добросовестно выполнять свою ра-
боту. Исключение: низшее сословие 4—1, которому можно
служить второй и третьей варне, но запрещено служить выс-
шей варне. Причины описаны ниже.

Согласно древним ведическим текстам, у  представите-
лей служебного сословия, как правило, чрезвычайно сильное
здоровье, но слабая нервная система и низкий эмоциональ-
ный интеллект. Представители этой варны физически вы-
носливы, но проявляют слабость при психоэмоциональных
перегрузках. Им дано такое физическое тело, которое мак-
симально адаптировано для исполнения своей дхармы (дол-
га) – служения. Также одним из признаков является непро-
порционально крупные кисти рук. Человек может быть уз-
коплечим, невысокого роста, но кулак у него будет доволь-
но крупным. Причём эта особенность не  зависит от поло-
вой принадлежности. Такое тело дано им для исполнения



 
 
 

их дхармы – тяжелого физического труда. Главным навыком
этого уровня служебной варны является сигнификация Лу-
ны – сфера услуг, служение предпринимателям, весям, ре-
месленникам и воинам, кроме духовного сословия. Главная
программа жизни этих людей – научиться выживать в че-
ловеческом мире, азам обращения со своим телом, а имен-
но: правильно питаться, соблюдать распорядок дня, прави-
ла гигиены. Устремления у  таких людей-детей  – детские,
где бы повеселиться и получить наслаждение. При этом они
не обладают всей полнотой ответственности точно так же,
как и малолетние дети. Как правило, их профессиональный
уровень – это разнорабочие, которых используют по принци-
пу: «Бери побольше, бросай подальше». На начальном этапе,
условно грудного возраста, человеку надо научиться самым
базовым задачам выживания – управлению своим новым те-
лом человека. Хотя он может быть по меркам человеческо-
го тела вполне взрослым, но внутренне он подобен ребёнку
грудного возраста.

В  прошлые времена низшие подуровни служебной вар-
ны назывались простолюдинами, а те из простолюдинов, ко-
торые ещё остались на уровне условных грудничков, не со-
блюдающих элементарных правил гигиены, а потому распро-
страняющих вокруг себя соответствующий запах, – смерда-
ми. Именно эти люди, находящиеся в самом начале эволю-
ционного развития в теле человека, так называемые смерды,
имели довольно большие ограничения в социуме. Им было



 
 
 

запрещено участвовать в выборах и голосованиях, владеть
капиталом и даже иметь семью, запрещено было занимать
общественные должности. Им даже было запрещено читать
мантры и определённые молитвы, и на это была веская при-
чина. Запрет на чтение мантр и молитв был основан на том,
что у принадлежащих к этому уровню людей ещё были недо-
статочно развиты верхние центры (чакры), из-за этого чте-
ние мантр и духовной литературы могло нанести им физи-
ческий вред. Нередки были случаи болезни и даже смерти
последних. Также их мозг ещё не был развит должным обра-
зом, и люди этого уровня просто не готовы были усваивать
эзотерический материал. Поэтому не надо никого насильно
«тащить в рай». Всему свое время.

Запрет на владение капиталом и женитьбу исходил из то-
го, что душа в  теле человека с  уровнем сознания смерда
ещё не умела правильно распоряжаться материальными ре-
сурсами, правильно вести себя в партнёрских отношениях
и правильно воспитывать своё потомство. Естественно, что
далеко не всегда правителям удавалось удерживать смердов
от  интимных связей и  доступа к  материальным ресурсам,
как следствие, на  Земле появились преступники. Филосо-
фия преступного мира хорошо описана в одной из извест-
ных кинокомедий «Джентльмены удачи» фразой главного
героя Доцента: «Украл, выпил, тюрьма – романтика!». Имен-
но криминальный мир и мир всевозможных маньяков в сво-
ей массе состоит из простолюдинов-смердов. Они всегда от-



 
 
 

личались доминированием животного начала и ярко прояв-
ленными инстинктами выживания, а также крайней нераз-
борчивостью и стремлением к получению наслаждений, осо-
бенно сексуальных. Души, впервые получившие тело чело-
века, просто не  знают, как правильно себя следует вести.
У  них слабо развиты или полностью отсутствуют понятия
личной и  общественной гигиены и  санитарии. Им в  этой
жизни сначала следует научиться жить как человек, а не как
животное.

Каковы глубинные причины такого поведения? На  этот
вопрос даёт ответ теория перевоплощений душ, благодаря
которой у всех происходит эволюционное движение вверх,
от более примитивных форм материальной жизни к более
высокоорганизованным. Согласно теории перевоплощения,
последней формой жизни в животном мире является корова.
Действительно, для многих из нас корова почти вторая мать,
многие из нас были вскормлены не только материнским мо-
локом, но и молоком коровы. Кстати, именно по этой причи-
не в Индии сохранился информационный след о «священно-
сти» коровы. Итак, представители низшего уровня этой вар-
ны, как правило, в предыдущей своей жизни проходили опыт
в теле животных (коровы, быка). И вот когда наступает зна-
менательный момент «повышения по служебной лестнице»,
когда вечная душа обретает тело человека, то надо учиты-
вать, что опыт и навыки выживания у неё остаются от жиз-
ни в телах коровы или быка. В первых своих человеческих



 
 
 

жизнях на Земле эти души продолжают себя вести в обще-
стве, как обычно в стаде животных ведут себя коровы и бы-
ки. Им ещё не ведом мир людей, их правила жизни и нормы
общества. Они практически ничего не знают о гигиене чело-
веческого тела, о контроле над эмоциями, об уме, душе и ду-
хе. Их потребности: есть, спать, получать наслаждения. Есте-
ственно, что никаким высоким материям их обучать пока
нет никакого смысла. В этой жизни их путь – научиться овла-
деть первичными навыками выживания и гигиены физиче-
ского тела, а также делать первые шаги по интеграции в че-
ловеческое общество посредством служения более развитым
людям. Они ещё не  способны разумно использовать свою
энергию, поэтому часто живут по принципу: «сила есть, ума
не надо». Для них не просто полезно, а жизненно необходи-
мо заниматься тяжёлой физической работой, чтобы не оста-
валось сил на то, чтобы сделать какую-то глупость. Иначе их
ждёт тюрьма, бездомность, болезни и преждевременное раз-
рушение физических и психических тел.

Определить, к  какой варне принадлежит натив, можно
из разговора с ним. Например, смерды отличаются фанта-
стической безответственностью и стремлением к разруши-
тельным для своего здоровья и жизни наслаждениям, а доб-
рое к ним отношение воспринимают как слабость. Их жиз-
ненное кредо – возьми от жизни всё и сейчас, а завтра трава
не расти, живём один раз и так далее. Классический пример
стандартных смердов – это алкоголики, наркоманы, бомжи.



 
 
 

Я сталкивался с таким примером, когда взрослый мужчина
50-ти лет от роду ежемесячно зарабатывал себе деньги на си-
гареты и алкоголь, но при этом не оплачивал счета по кварт-
плате. Причём, стоимость квартплаты была ниже ежемесяч-
ных трат на его саморазрушительные «наслаждения». В ре-
зультате чего у него возник огромнейший долг за квартиру,
и  только вмешательство его родственников более высокой
варны спасло этого бедолагу от судьбы бомжа. После этого
случая его решено было взять к себе домой, чтобы он всегда
находился под присмотром. Тем самым жизнь потенциаль-
ного бомжа была спасена.

Как я уже написал выше, смердам неведомо значение сло-
ва «ответственность» (Сатурн), и  их земная задача  – на-
учиться этому качеству. Например, тот же смерд в возрасте
50  лет не  имел ни семьи, ни детей, нигде не  работал, об-
ладал психологией подростка, «стрелял» себе деньги на си-
гареты у  своей семидесятилетней матери. На  мой вопрос,
не стыдно ли ему, будучи взрослым мужчиной, нигде не ра-
ботать и жить на шее у своей матери-пенсионерки, он отве-
чал с наивностью пятилетнего малыша: «Так это же моя мам-
ка». При этом в его ответе и выражении лица была печать
искреннего удивления, мол, а что я не так делаю? Согласно
нормам жизни нормальных людей, взрослый сын мало того,
что обязан сам себя обеспечивать, так он также обязан мате-
риально помогать своим престарелым родителям, если они
в этом нуждаются, но во вселенной смерда эта модель пове-



 
 
 

дения отсутствует.
Из-за того, что молодая душа простолюдина ещё услов-

но «вчера» жила в теле более низшего – животного мира,
в его поведении преобладают повадки и привычки животно-
го. В первых своих шагах по Земле в теле человека такой ин-
дивидуум, возможно, и не одну земную жизнь, будет нам на-
поминать поведение персонажа Пятница из известного всем
романа английского писателя Даниэля Дефо «Робинзон Кру-
зо». В связи с неправильным питанием, отсутствием личной
гигиены, стремлением к саморазрушительным наслаждени-
ям (табакокурение, алкоголизм и наркомания) от этих людей
реально неприятно воняло, и не просто воняло, а смердело.
Именно по этой причине остальное здоровое общество на-
рекло таких личностей неприятным названием – смерды.

Здесь следует отметить, что варна слуг, к которой «при-
писаны» смерды, в  своей массе не является варной людей
с  плохим запахом. В  служебном сословии на  более высо-
ких его этажах находятся довольно образованные, чисто-
плотные, опрятные и ухоженные люди. Например, к профес-
сиям этой варны можно отнести людей, работающих в сфе-
ре обслуживания: официантов, стюардесс, проводников же-
лезнодорожного транспорта и так далее. Согласно древним
знаниям, в каждой варне существует 360 подуровней. Есте-
ственно, что разница между первым и последним подуров-
нем  – это небо и  земля. Уважаемый читатель, я намерен-
но так подробно разъясняю значение слова «смерд», дабы



 
 
 

у  иных представителей той  же служебной варны при чте-
нии этой книги не происходило недопонимания и отторже-
ния прочитанного материала. Хотя информация данной кни-
ги ориентирована больше на людей брахманического уровня
сознания.

Что же следует предпринять молодым душам для скорей-
шего движения вверх по духовной лестнице эволюционного
прогресса?

В первую очередь, скорейшего осознания, что без помо-
щи условной «мамки» на Земле им физически не выжить.
Чтобы не  скатиться на дно общества и не  стать реальным
смердом, в его же интересах пристроиться к тому, кто уже
здесь освоился и более-менее нормально живёт. Так как этот
человек ещё не научился нормально заботиться о себе, то
для него целесообразно жить и работать у представителя бо-
лее высокоразвитой варны, например у  ремесленника. Ре-
месленник – это тот человек, который уже на Земле прожил
не одну жизнь. За прошлые жизни на Земле он наработал
неплохой материальный опыт выживания и уже умеет орга-
низовать и упорядочить вокруг себя пространство. У него,
как правило, есть свой дом, жена, дети, прибыльное хозяй-
ство и своё ремесло. Простолюдин очень хорошо вписывал-
ся в это пространство в роли слуги. Слуге раньше выдавал-
ся, выражаясь современным языком, социальный пакет: угол
для проживания, одежда и еда, а взамен он выполнял тяже-
лый и низкоквалифицированный труд по хозяйству. В ро-



 
 
 

ли слуги простолюдин проходил опыт ученика. Он наблюдал
и учился тому, как живут и трудятся более высокоорганизо-
ванные люди. В результате чего постепенно уровень созна-
ния его души поднимался на следующую ступень – сословие
весей (ремесленников). Иногда для этого надо было прожить
не одну жизнь в человеческом теле. Примерно так эволюци-
онируют все души на Земле.

Вторым сословием служебной варны  управляет
планета Меркурий. Она описывает уровень сознания
условного возраста от 7 до 14 лет. Это возраст ученика сред-
ней школы, примерно до уровня неполного среднего обра-
зования. На этом уровне, естественно, уже никаких смердов
нет, хотя рецидивы встречаются. Здесь обитает класс рабо-
чих и колхозников. Это уровень синих и, отчасти, белых во-
ротничков.

«Синие воротнички» (Blue Collar)  – это традиционный
западный термин, обозначающий работников физического
труда, чаще всего занятых в промышленном производстве,
строительстве, сфере обслуживания техники и транспор-
та, а также сельского хозяйства. Термин возник потому,
что рабочие традиционно носили рабочую одежду синего
цвета, которая лучше скрывала загрязнения и пятна от ра-
бочих процессов.

Примеры профессий, относящихся к категории «синих во-
ротничков»:



 
 
 

· Рабочие заводов и фабрик;
· Строители в строительных компаниях;
· Водители грузовиков и дальнобойщики по найму в транс-

портных компаниях;
· Работники сферы ЖКХ;
· Электрики, сантехники, слесари;
· Сельскохозяйственные работники.
Этот термин противопоставляется выражению «бе-

лые воротнички» (White Collar), которым называют офис-
ных сотрудников, работающих преимущественно умствен-
ным трудом (например, менеджеров, бухгалтеров, инже-
неров-проектировщиков). В России аналогичное разделение
встречается реже, однако подобные понятия иногда ис-
пользуются для характеристики социальных групп и типов
занятости.

Как правило, в процессе своей трудовой деятельности они
соприкасаются только со своим непосредственным началь-
ником (старшиной, прорабом, начальником отдела) и  из-
редка видят более высокое руководство, примерно так, как
на стройке какого-нибудь бизнес-центра строители редко ви-
дят своего генерального директора. Широта их компетен-
ции – всё, что имеет отношение к их рабочему месту. Есте-
ство людей этого уровня описывается программой Близне-
цов, а устремления – программой Девы. Их путь – это путь
ученика и  подчинённого положения. Обучаются они про-
грамме Девы – автоматическому труду. К сожалению, в на-



 
 
 

стоящее время этот класс одним из  первых попадает под
сильное сокращение из-за четвёртой промышленной рево-
люции, в результате которой люди этого сословия будут за-
меняться роботами.

Третьим сословием служебной варны  управляет
планета Венера. Она описывает уровень сознания услов-
ного возраста от 14 до 21 лет. Это возраст ученика средней
школы и  колледжа. Естество данного уровня описывается
программой знака Телец, а устремления – программой зна-
ка Весы. Широта их компетенции – условный цех, в кото-
ром они работают. Это более образованные люди, которые
при исполнении своей рабочей миссии часто непосредствен-
но соприкасаются с  представителями более высших соци-
альных слоёв, несут определённую ответственность и очень
много умеют. Их рабочее место, как правило, в тепле и чи-
стоте. Устремление – наводить блеск, в прямом и перенос-
ном смысле этого слова. Они помощники более богатых
и успешных. Благодаря их трудовой деятельности судьба по-
казывает им, чего можно достичь и как, оказывается, можно
сыто и богато жить. Можно сказать, что это некая «заману-
ха» для перехода души на следующий уровень своего разви-
тия – варну предпринимателей.

Для закрепления полноты знаний по этой теме приведу
сравнительный пример двух полярных подуровней служеб-
ной варны: помощника по хозяйству в большом доме (рань-



 
 
 

ше их называли дворецкими) или официанта в ресторане,
и разнорабочего на стройке или в шахте. Очевидно, что они
будут различаться, как уровнем своего интеллекта и усло-
виями труда, так и  уровнем социальной среды, в  которой
им приходится находиться. Например, человек в  качестве
условного дворецкого уже, возможно, оканчивает свой круг
перерождений в  служебной варне. Эта душа обрела опыт
не только в вопросах личной, но и общественной гигиены
и санитарии, обладает знаниями этикета, правилами поль-
зования столовыми приборами, нередко несколькими ино-
странными языками и даже может выступать в роли учите-
ля для начинающих дворецких-стажеров. Если его уровень
развития сравнить с самым начальным уровнем служебной
варны бездомных бродяг, наркоманов, алкоголиков, воров
и  проституток, то здесь различие между полюсами одной
варны будет просто космических масштабов. Поэтому при
взаимодействии с людьми разных варн помните о том, что
в каждой варне существуют довольно глубокие слои, кото-
рые я называю подуровнями. Также стоит понимать, что да-
леко не все представители служебной варны являются мар-
гиналами. Среди них также встречаются, для своего уровня,
довольно развитые души, которые понимают своё место в со-
циальной иерархии, беспрестанно учатся чему-либо, соглас-
ны с этим положением и дорожат им.

Также следует понимать, что существуют переходные, по-
граничные «межварновые» формы строения физического



 
 
 

тела, когда человек имеет выраженные особенности двух со-
седних варн. Это говорит о том, что данный индивидуум на-
ходится в процессе перехода из одной варны в другую.

Имейте в виду, что в настоящее время человечество про-
живает в  эпоху упадка и  деградации, Кали Югу, поэтому
сейчас всё перемешано. Представители служебного сословия
вполне могут получить высшее образование, занимать руко-
водящие посты, рассуждать о  великих материях, называть
себя гуру и даже пытаться преподавать эзотерические зна-
ния, которых они где-то нахватались, представителям выс-
ших варн. При этом представители высшего сословия – жить
в жестких и ограниченных условиях и  сомневаться в  соб-
ственной природе.



 
 
 

 
Варна весей, предпринимателей

и ремесленников
 

Естество описывается программой Весов, а устрем-
ления – программой Тельца.

У этой варны имеются три главных подуровня, пер-
вым управляет Венера, вторым – Солнце, третьим –
Марс.

Первый подуровень
Главным управителем этого подуровня  является Вене-

ра. Она описывает уровень сознания условного возраста
от 14 до 21 лет. Это возраст ученика средней школы и кол-
леджа.

Долг перед обществом у  представителей этой варны:
предоставление услуг, производство промышленных и про-
довольственных товаров, а  также их распространение по-
средством торговой деятельности, формирование рабочих
мест.

Программа Весов описывает суть бизнеса в партнёрстве
с его устремлением по накоплению, сохранению и преумно-
жению материального ресурса – программы Тельца.

К  разряду данного сословия можно отнести широкие
слои бизнес-сообщества, начиная от  самозанятых и  ИП,
так и  верхние  – банки и  транснациональные корпорации.



 
 
 

Верхняя граница этого предпринимательского слоя обще-
ства определяется уже не только программой Тельца – на-
коплением денег и материальных ресурсов.

Сюда относятся: торговцы, бизнесмены, ремесленники.
Внешне у  них обычно можно наблюдать развитые (выде-
ленные) скулы – это один из показателей сильного Мерку-
рия, необходимого для осуществления их дхармы  – уме-
ния произвести и  выгодно (Дева) продать (Близнецы) то-
вар или услугу. Физическое строение тела у них, как прави-
ло, обычное. Плечи и бёдра приблизительно одного разме-
ра, часто имеют склонность к избыточному весу. Могут быть
агрессивными, но при этом неумелыми воинами. В поедин-
ке дерутся по «рабоче-крестьянски». Классическим публич-
ным примером представителя варны ремесленников явля-
ется одиозный предприниматель Герман Стерлигов. Напри-
мер, если спросить ремесленника, как он поступит в такой
ситуации, когда у него на работе возникнет выбор между ма-
териальной выгодой и справедливым поступком, то, как пра-
вило, он выберет материальную выгоду, и это для него бу-
дет естественным и правильным выбором, так как душа в те-
ле торгово-ремесленного сословия учится подниматься вы-
ше служебного уровня. Ремесленники стремятся изучать та-
кие знания, применяя которые они получат максимально вы-
сокую материальную прибыль. Обычно границы ответствен-
ности ремесленников-весей не распространяются за преде-
лы их дома, квартиры, хутора, бизнеса, корпорации и т. д.



 
 
 

Кстати, одним из жизненных маркеров, по которым мож-
но понять уровень развития личности, является тема мусора.
Если стандартный смерд (бомж, наркоман, алкоголик), где
живёт, там и гадит, то веси, как правило, мусорят за предела-
ми забора своего хозяйства. Например, сталкивался с такой
проблемой, когда на одном этаже многоэтажного дома один
из жильцов протухший мешок с пищевыми отходами перио-
дически выставлял в коридор общего пользования. Очевид-
но, что коридор общего пользования у этого человека уже
не воспринимался им, как собственная «зона ответственно-
сти». Сюда же относятся поступки некоторых бизнесменов
по загрязнению окружающей среды, так как они размышля-
ют несколько шире служебной варны, но уже государствен-
ников, поэтому они искренне считают, что за забором его за-
вода уже не его зона ответственности, и туда можно выбра-
сывать отходы своего производства. Важная деталь: на этом
уровне никто не работает на условного «дядю», все работают
только на себя.

Второй подуровень
Планета-управитель этой варны – Солнце, которое описы-

вает уровень сознания условного возраста: от 21 до 35 лет.
Это возраст выпускника института и  аспиранта. Этот сег-
мент человеческого общества включает в себя также доволь-
но многочисленный состав – примерно пятую часть. Сюда
входят не только классические предприниматели, но также



 
 
 

и представители более высокого ремесленного подуровня –
всевозможные актёры, артисты, певцы, художники, режиссё-
ры и прочие представители творческой интеллигенции, так
называемый бомонд бизнес-класса. Программа Льва опи-
сывает творческое естество данной прослойки общества.
Что же общего между артистами театра и кино и представи-
телями крупного бизнеса? Помимо важного маркера преды-
дущего уровня – накопления денег и материального ресур-
са (Венера), здесь одним из показателей к принадлежности
уровню 3_2 является наличие собственного бренда (Солн-
це).

Бренд – это комплекс представлений, ассоциаций, эмо-
ций и  ценностных характеристик продукта или услу-
ги, который отличает товар или услугу одного продавца
от товаров или услуг других продавцов.

С точки зрения компании бренд – это идентификацион-
ная система, инструмент снижения рисков и носитель до-
бавленной ценности.

С точки зрения потребителя бренд – целостный образ,
который возникает при упоминании компании или её про-
дукта, а ещё это обещание качества и выгод от обладания
продуктом.

В бизнесе именно бренд является яркой и запоминающей-
ся темой, которой управляет Солнце. Безусловно, для со-
здания бренда надо проявить свой творческий потенциал.
По факту брендирование – это творческий процесс, подоб-



 
 
 

ный созданию чего-то такого, что будет видно и узнаваемо
большей частью целевой аудитории, может чем-то зацепить
и привлечь. Выражение: «Первую половину жизни работа-
ешь на  имя, вторую половину жизни имя работает на  те-
бя»  – 100% имеет отношение к  бизнесу, имеющему свой
мощный бренд. Данное выражение, как ничто иное, четко
и понятно объясняет смысл и цель жизни данного сегмента
общества. Первый подуровень предпринимателей – работа-
ешь и создаёшь бренд, второй подуровень – бренд работа-
ет на тебя. Ярчайшим примером подобного рода эффектив-
ной работы бренда на своих акционеров является корпора-
ция Apple, у которой реальная себестоимость айфона состав-
ляет меньше $100, а конечная цена для потребителя свыше
$1000. Как говорится, почувствуйте разницу. К ещё одному
примеру подобного рода выражения творчества через бизнес
я бы отнёс московский ресторан «Красота», фактически, это
даже не совсем ресторан, а натуральный гастротеатр.

По  факту люди из  предпринимательской среды, чьи
устремления начинают простираться за  пределы простого
накопления материального ресурса, начинают ваять биз-
нес-шедевры, которые являются выражением их творческо-
го начала. Брендинг – это самое начало познания мира твор-
ческого ремесла.

Актёры, певцы и прочая творческая интеллигенция зани-
маются ремеслом более высокого уровня, чем производство
или торговля материальным товаром. Они в  своём разви-



 
 
 

тии, хотя и принадлежат к одной варне предпринимателей,
но в эволюционном плане находятся выше. Люди творческо-
го сегмента общества генерируют творческий продукт, ко-
торый не всегда можно потрогать руками, но тем не менее
он существует, вдохновляет, доставляет эстетическое удо-
вольствие или наводит на  мысли и, кроме того, приносит
деньги. Чем выше уровень творческого мастерства, трудолю-
бия и желания поделиться своими достижениями с миром,
тем больше денег, тем известней и  значительней имя пев-
ца, музыканта и т. п.: тем выше капитализация и узнавае-
мость бренда. Согласитесь, что известный актёр, используя
своё имя, иногда может сделать значительно больше, чем бо-
гатый, но недостаточно известный предприниматель.

Можно заметить, что люди именно этого уровня довольно
часто очень эгоцентричны и временами «болеют» звёздной
болезнью. Как правило, они о себе, точнее о своём бренде,
очень высокого мнения и часто вступают в конфликт с теми,
кто этого не разделяет. Но, тем не менее, этот уровень эво-
люционного развития подготавливает душу для воплощения
в более высоком разряде человечного общества – государ-
ственники.

Третий подуровень
Данное сословие находится под управлением планеты

Марс, и  люди, относящиеся к  этому сословию, обладают
уровнем сознания условного возраста 35—42 года. Естество



 
 
 

их описывает программа Орла-Скорпиона, а устремления –
программа Овна. Сюда относятся казаки, наёмники, пред-
ставители ЧВК. Казалось бы, при чём тут бизнес и военные?
Всё дело в том, что казачество – это не регулярная армия,
они больше похожи на группу вооружённых отрядов само-
обороны своего хозяйства или бизнеса.

Этот слой общества возник из-за того, что в  прошлом
предкам казаков  – обычным хлеборобам, кузнецам и  се-
лянам – надоело периодически терпеть ограбления и набе-
ги кочевников или маргиналов. В  результате чего они са-
моорганизовались в отряды самообороны – этакую бригаду
быстрого реагирования, обрели потрясающие навыки и уме-
ния в воинском деле, о которых до сих пор ходят легенды,
но оставаясь при этом землепашцами и хлеборобами. У ка-
зачества, в отличие от регулярной армии, нет ни флота, ни
авиации, ни заводов по производству вооружения. Они при-
вязаны территориально к своей станице, хутору, хлебному
полю. Мотивацией в возникновении данного сословия бы-
ла не защита государства или империи, а своего местечко-
вого хозяйства. Хотя в дальнейшем некоторые казачьи груп-
пы принимались в состав регулярной армии. Принятие ка-
заков в состав регулярной армии автоматически переводило
их из третьей варны во вторую, потому что мотивом службы
была уже не охрана своего хутора или станицы (читай – биз-
неса), а границ государства, а это уже указывает на сознание
больше кшатрия, чем крестьянина.



 
 
 

 
Варна государственников

 
Главным управителем этого сословия является

Марс.
Это сословие делится на три подуровня:
– воины – подуправитель Марс,
– политики – подуправитель Юпитер,
– император и его чиновники – подуправитель Са-

турн.

К этой варне принадлежат все, для кого понятия чести,
справедливости, благородства и Родины стоят выше личной
и  финансовой выгоды. Как правило, это варна настоящих
воинов, неподкупных государственных служащих, чиновни-
ков, политиков, царей, императоров и выбранных руководи-
телей государства, живущих для своего народа. Под импера-
торами подразумевается правящая династия и его ставлен-
ники – легаты. В современном мире к последним, например,
относится английская корона. Для верховного правителя ва-
жен не имидж (Юпитер), а дееспособная система (Сатурн),
которая поддерживает порядок в империи. Иногда мне зада-
ют вопрос, почему я президентов, царей, королей и импера-
торов отношу к воинскому сословию? Это легко обосновать.
В современном мире практически все президенты стран яв-
ляются, так или иначе, выходцами из  спецслужб, а  любая



 
 
 

спецслужба априори относится к воинскому сословию. Да-
же представители мировой правящей лондонской династии
на торжественных церемониях одеваются в военную форму
с эполетами и аксельбантами, а на груди у них красуются ор-
дена и медали. Их численность меньше, но влияние на соци-
ум очень большое.

Как правило, людей из  этой варны около 10% от  всего
общества. Безусловно, что из этих трёх подуровней самым
многочисленным является сегмент воинов, далее идут поли-
тики и все те, кого избирают голосованием. Для обычных
политиков очень важен имидж – Юпитер. У меня готовится
к изданию книга, в которой я провёл исследования по вы-
борам всех президентов США, в которых я доказал, что все
они приходят к власти на транзитах не Сатурна, а Юпитера.

Первый подуровень варны государственников  –
кадровые военные. Данное сословие находится под
управлением планеты Марс. Естество их описыва-
ет программа Овна, а устремления – программа Ор-
ла-Скорпиона.

Представители этого подуровня обладают уровнем созна-
ния условного возраста 35—42 лет. Главным навыком кшат-
риев являются качества Марса – смелость, храбрость, отва-
га, благородство, воинская доблесть, покровительство, уста-
новление порядка, выстраивание государственной структу-
ры. Они всегда превыше всего ставят справедливость. Долг



 
 
 

перед обществом: управление, защита и контроль государ-
ства.
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